
  
 

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ул. Рабочая, зд. 145/155, 

помещ. 34, г. Саратов, 410012 
Тел.: (845-2) 67-07-02; факс (845-2) 51-63-00 

www.minzdrav.saratov.gov.ru 

e-mail: minzdrav@saratov.gov.ru 
 

______________ № _________________ 

на № ___________________ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководителям медицинских 

организаций, подведомственных 

министерству здравоохранения 

области  

 

 

 

 В целях ликвидации дефицита специалистов в государственных 

медицинских организациях области продолжается реализация мероприятий,  

направленных на привлечение и закрепление медицинских кадров.  

Одним из эффективных механизмов является программа «Земский 

врач»/«Земский фельдшер».  

В 2024 году в рамках государственной программы Саратовской 

области «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением 

Правительства Саратовской области от 17 декабря 2018 года № 696-П, 

социальная поддержка оказывается медицинским работникам, прибывшим 

(переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тыс. 

человек, и заключившим трудовой договор с медицинской организацией, 

подведомственной министерству здравоохранения области, на условиях 

полного рабочего дня с продолжительностью рабочего времени, 

установленного в соответствии со статьей 350 Трудового кодекса Российской 

Федерации, с выполнением трудовой функции на должности, включенной в 

программный реестр должностей, в размере от 1,0 до 1,5 млн. руб. для врачей 

и 0,5 до 0,75 млн. руб. для фельдшеров, медицинских сестер и акушерок 

фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий, центров 

(отделений) общей врачебной практики (семейной медицины). 

Порядок осуществления единовременных компенсационных выплат 

медицинским работникам регламентирован постановлением Правительства 

Саратовской области от 7 мая 2014 года № 269-П «О некоторых вопросах 

реализации подпрограммы 2 «Развитие кадровых ресурсов в 

здравоохранении» государственной программы Саратовской области 

«Развитие здравоохранения» и постановлением Правительства Саратовской 

области от 15 июня 2020 года № 505-П «О перечне удаленных и 

труднодоступных территорий».  

На реализацию программы в 2024 году предусмотрено 79 500,0 тыс. руб.  

(70 755,0 тыс. руб. – из федерального бюджета и 8745,0 тыс. руб. - из 

областного бюджета). Планируемое число врачей – 55; фельдшеров, акушерок 

и медицинских сестер ФАП, врачебных амбулаторий  – 19. 

Кроме того, в 2024 году в рамках программы «Земский врач»/«Земский 

фельдшер» за счет средств областного бюджета будет осуществляться 

дополнительная компенсационная выплата в размере 1,0 млн. рублей врачам, 

0,5 млн. средним медицинским работникам, прибывшим на работу в 
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отдаленные районы области (Александрово-Гайский муниципальный район, 

Аркадакский муниципальный район, Дергачевский муниципальный район, 

Духовницкий муниципальный район, Ивантеевский муниципальный район, 

Краснопартизанский муниципальный район, Новоузенский муниципальный 

район, Озинский муниципальный район, Перелюбский муниципальный район, 

Пугачевский муниципальный район, Ртищевский муниципальный район, 

Романовский муниципальный район, Самойловский муниципальный район, 

Турковский муниципальный район, Хвалынский муниципальный район).  

Планируемое число врачей к трудоустройству в отдаленные районы – 

20 человек, средних медицинских работников – 15 человек. На эти цели из 

средств областного бюджета дополнительно выделено 27,5 млн. рублей.  

Основной механизм укомплектования кадрами - целевая подготовка 

специалистов, которую ежегодно проходят (в СГМУ и колледжах) более 

1,6 тыс. человек.  

Кроме того, с 2023 года реализуется проект по обучению врачей за счет 

средств областного бюджета для укомплектования специалистами 

медицинских организаций, остро нуждающихся во врачебных кадрах. На базе 

Саратовского медицинского университета по программам специалитета 

обучается 42 человека, по программам ординатуры – 24. В текущем году 

данный проект будет продолжен. 

В 2024 году в соответствии с поручением Губернатора области 

Бусаргина Р.В. с целью сокращения дефицита среднего медицинского 

персонала будет реализован аналогичный проект по подготовке за счет средств 

областного бюджета фельдшеров на базе медицинских колледжей.  

В целях достижения целевых показателей и результатов регионального 

проекта «Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения 

квалифицированными кадрами» необходимо обеспечить проведение 

следующих мероприятий: 

 активизировать работу по привлечению врачей и средних медицинских 

работников для участия в программе «Земский врач»/«Земский фельдшер»;  

провести подбор кандидатов для обучения по программам ординатуры 

и заключения договоров о целевом обучении, а также договоров об обучении  

за счет бюджета Саратовской области. 

активизировать профориентационную работу среди учащихся школ; 

провести дни открытых дверей в медицинских организациях, колледжах с 

целью определения кандидатов для обучения по программам специалитета и 

заключения договоров о целевом обучении, а также договоров об обучении  

за счет бюджета Саратовской области, в том числе по программам среднего 

профессионального образования по специальности «Лечебное дело». 

Информацию о проведенной работе, а также списки кандидатов на 

обучение просим предоставить в отдел кадров министерства 

здравоохранения области в срок до 20 марта 2024 года. 

 

 

Министр          О.Н. Костин 

 

 

 

Гамаюнова Татьяна Вячеславовна 

67-05-97 
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